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Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 15 posti di Dirigente Veterinario, disciplina Igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale e loro derivati, indetto con Determinazione Dirigenziale n. 8334 del
06.11.2019 e con Determinazione Dirigenziale n. 8796 del 22.11.2019.

VERBALE N. 1

Il giorno 21.11.2022, alle ore 09,00, si & riunita presso gli Uffici della S.C. Ricerca e Selezione
Risorse Umane, siti in Sassari, Via Monte Grappa n. 82, la Commissione Esaminatrice del
Pubblico Concorso di cui alloggetto, nominata con Determinazione Dirigenziale n. 400 del
18.02.2022 e con Determinazione Dirigenziale n. 1563 del 11.05.2022, composta come di seguito
specificato:

Presidente:

Dott. Sgarangella Francesco, Direttore Dipartimento Prevenzione ASL Sassari ed ASL Gallura:
Componente di nomina regionale:

Dott.ssa De Paulis Francesca, ex Direttore UOC Servizio Igiene degli Alimenti di Origine Animale e
loro derivati del’ASL 1 Abruzzo (attualmente in quiescenza);

Componente sorteggiato:

Dott.ssa Aragona Ida, Direttore UOC lgiene degli Alimenti di Origine Animale dellUSL Toscana
Nord Ovest;

Segretario:

Dott. Madeddu Andrea, Collaboratore Amministrativo, Cat. D, del’ ARES Sardegna;

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell'adunanza,
essendo presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

La Commissione si ¢ riunita per la preliminare determinazione dei criteri per la valutazione dei titoli
dei candidati e per la predisposizione dei criteri di massima delle prove d’esame.

Procede, dapprima, all'esame della documentazione acquisita agli atti e prende atto che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 8334 del 06.11.2019, parzialmente retiificata con
Determinazione Dirigenziale n. 8796 del 22.11.2019, si & provveduto all'attivazione del Pubblico
Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 15 posti di Dirigente
Veterinario, disciplina Igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati;

- il relativo Bando di Concorso & stato pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. 97 del 10.12.2019 e che il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione & scaduto il giorno 09.01.2020:

- con Determinazione Dirigenziale n. 1 del 18.01.2022 e con Determinazione Dirigenziale n. 2249
del 21.07.2022 si e proceduto allammissione dei candidati in possesso dei requisiti previsti dal
Bando (sia di quelli gia in possesso del titolo di specializzazione, sia di quelli iscritti allultimo o al
penultimo anno del corso di specializzazione), nonché all'esclusione di quelli privi dei requisiti;

- ai candidati interessati & stata data apposita comunicazione formale di esclusione a mezzo PEC
(con indicazione del motivo dell'esclusione):

- entro i termini di scadenza previsti sono pervenute complessivamente n. 305 domande di
partecipazione, di cui n. 276 dei candidati specializzati (n. 15 non ammissibili) e n. 29 dei candidati
specializzandi (n. 1 non ammissibile), formalizzate attraverso la procedura telematica ISON.
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La Commissione prende atto che si e proceduto ad ammettere al Concorso di cui trattasi i seguenti
candidati:

CANDIDATI SPECIALIZZATI
COGNOME NOME DATA NASCITA | LUOGO NASCITA
AGNELLO LUCA ANTONIO 16/10/1976 NUORO
AGOS ANGELO 19/05/1979 ORISTANO
AGUS VANESSA 04/01/1982 NUORO
ALBANESE MARIA LEA 13/11/1978 PETRALIA SOTTANA
ALEANDRI VALERIA 06/11/1990 L'AQUILA
ALTANA CLAUDIO 01/07/1971 BUDDUSO
ANGELO GIACOMO 25/01/1987 ERICE
ARACE OMAR 22/06/1983 MILANO
ARCA VINCENZO 14/11/1970 SIAMANNA SIAPICCIA
ARGIOLAS MICHELE 18/12/1966 SANLURI
ARIU ROBERTA 26/01/1986 SAN GAVINO MONREALE
ATZENI FEDERICA 19/10/1985 GHILARZA
AUTORINO GAIA 23/05/1988 ROMA
AVENTAGGIATO MARCELLA 01/05/1988 BARI
BACCIU ROBERTO 19/06/1983 NUORO
BARRECA MARIA 19/08/1976 PETRALIA SOTTANA
BASILI LEONARDO 23/09/1991 SANT'ELPIDIO A MARE
BEVILACQUA RAFFAELE 03/12/1987 NOCERA INFERIORE
BOCCACCIO MARIANNA 05/04/1981 RUVO DI PUGLIA
BOCCARELLA PIERO 14/05/1988 BARI
BOEDDU LAURA 09/06/1982 NUORO
BORGOGNI ELENA 09/02/1991 UMBERTIDE
BOSCARELLI FRANCESCO 30/06/1987 COSENZA
BRENA MARIA CAMILLA 14/04/1976 CAGLIARI
BROGELLI NICOLA 19/12/1985 BOGOTA (COLOMBIA)
BUSIA GIANLUCA 25/04/1977 SASSARI
CABIGLIERA ANGELINA 04/09/1966 OZIERI
CADAU GIUSEPPE 19/06/1977 ORISTANO
CADONI VERONICA 26/02/1987 ALGHERO
CAGNOLATI MARCO 16/06/1981 MILANO
CALAGNA ANTONINO 07/02/1988 PALERMO
CALAMINICI GIOVANNI MARIA 14/03/1988 TEMPIO PAUSANIA
CAMBONI GIUSEPPINA 18/03/1969 CAGLIARI
CAMBULA MARIA GIOVANNA 30/01/1984 GHILARZA
CAMEDDA CASSANDRA 11/02/1967 SAN NICOLO D'ARCIDANO
CANU CATERINA 08/01/1980 OZIERI
CAO FABRIZIO 15/01/1981 NURORO
CAPASSO IRENE 20/06/1984 NAPOLI
CAPORRINO GIUSY 27/07/1989 POLLA
CARACAPPA GIULIA 22/04/1988 PALERMO
CARBONI SALVATORINA 21/04/1984 SASSARI
CARCIONE GIUSEPPE 15/07/1984 MESSINA
CARMINE IRENE 04/10/1983 RECCO
CARTA GIORGIA 24/08/1986 LA MADDALENA
CARTA GIUSEPPE 13/01/1962 ITTIRI
CARTA IVAN LELIO JUNIOR 29/09/1975 SASSARI
CARTA PATRIZIA 17/12/1966 SASSARI
CASTI DANIELE 09/09/1982 CARBONIA
CASULA ENRICA 28/08/1989 LANUSEI
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CASULA MARIA GIOVANNA 15/02/1979 SASSARI
CELANO GIUSEPPE 30/01/1988 GRUMO APPULA
CERVO GENNARO 05/04/1981 SANTA MARIA CAPUA VETERE
CHESSA PASQUALE 01/06/1982 OZIERI
CHESSA SANDRO 13/06/1982 NUORO
CIANCHELLA MARCO 25/03/1983 VITERBO
CIRASOLA MARIA VINCENZA 19/02/1989 MATERA
cocco ANTONIO 13/10/1978 SASSARI
€OCco MARIA 31/03/1981 OZIERI
COCCOLLONE ANNAMARIA 08/08/1980 NUORO
COLLEO MARIA MADDALENA 22/07/1975 MACOMER
coLLy MARCO 24/10/1978 SASSARI
CONSOLATI SIMONETTA GIANNA 28/10/1981 SASSARI
CONTU ANDREA 25/11/1972 CAGLIARI
COPPA GIOVANNA 08/07/1971 ALGHERO
CORADDUZZA STEFANO 01/02/1976 SASSARI
CORONAS ANTONIETTA 18/06/1981 NUORO
CORONAS GIOVANNI 23/10/1978 NUORO
COSSEDDU GIUSEPPE 03/10/1978 CAGLIARI
COSSO GIOVANNI 20/01/1980 SASSARI
cossu FRANCESCA 12/07/1976 NUORO
COSSU MARIA ROSA 13/12/1975 SASSARI
COossU MICHELA 18/11/1978 SASSARI
COSTA ROBERTO 21/03/1983 NUORO
COSTANZO CARMINE 03/04/1984 NAPOLI
COSTANZO FRANCESCO 21/05/1988 CATANIA
CUCCURU FABIO 28/04/1975 SASSARI
CULMONE MARIAGIOVANNA 31/07/1974 SASSARI
CURRELI GIUSEPPE 24/01/1964 FONNI

DE ROBERTIS SILVIA 05/12/1983 BARI

DE SANCTIS FABIO 05/12/1974 CARBONIA
DELOGU ANGELO 01/10/1990 SASSARI
DEMURTAS CIRIACO DIEGO GIUSEPPE 24/09/1980 OZIERI
DEMURU ALESSANDRA 31/01/1982 CAGLIARI
DERIU PIETRO 07/07/1977 SASSARI
DERIU VIVIANA 22/10/1974 ALGHERO
DESSI MARTA 02/07/1977 CARBONIA
DETTORI GIOVANNA 11/04/1975 SASSARI

DI DONATO LODOVICA 30/07,/1990 POPOLI

DI FEDERICO FEDERICA 17/09/1987 PESCARA
DI MARCANTONIO | EMANUELA 29/08/1975 NUORO
DICHIARA FRANCESCA 07/09/1991 STIGLIANO
DIMORA NATALE 14/10/1985 AGRIGENTO
DONATI JACOPO 06/09/1990 CARRARA
DONNINI DIANA 05/01/1975 ROMA
DORE FRANCESCO 16/09/1982 OZIERI
DORE SERGIO 10/05/1991 OZIERI
EPIFANIO ERSILIA MARIA 01/10/1988 ISERNIA
ERRICA EMANUELA 28/03/1983 WUPPERTAL
FAEDDA MARTINA 24/03/1986 ORISTANO
FALCHI ALESSANDRO 13/04/1975 OZIERI
FENU RITA 20/12/1968 ALGHERO
FERRARA PIERGIGI 20/01/1982 SCIACCA
FERRARO VALERIA 04/06/1985 MISTRETTA
FIORI SALVATORE 30/06/1975 BUDDUSO'
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FLORIS NICOLA 23/01/1991 IGLESIAS
FOIS PIETRO 07/04/1977 NUORO
FRANCALACCI CHIARA 21/08/1972 LIVORNO
FRAU FABIO 02/08/1983 CAGLIARI
FRESI SALVATORE 10/07/1972 SASSARI
GASPA GIOVANNI 10/10/1981 ITALIA
GATTO ROSANGELA 10/12/1972 CATANIA
GENNA VIVIANA 04/05/1984 ERICE
GHISU FRANCESCO 06/06/1972 SANT'ANTIOCO
GIRASOLE MARIAGRAZIA 17/05/1980 SAN GIOVANNI ROTONDO
GUISO GIOMMARIA 26/06/1984 NUORO
IANNACCARQ ILARIA 02/05/1981 NUORQ
IANNELLO FRANCESCO 02/04/1986 PALERMO
IBBA MICHELA 05/03/1985 ORISTANO
IDILI STEFANIA 21/07/1975 SASSARI
IOVINO SIMONE 16/12/1989 BENEVENTO
LADU DANIELA 11/11/1981 SINISCOLA
LAI ELISABETTA 11/10/1983 CAGLIARI
LAl FABIO 30/10/1971 SASSARI

LAI GIOVANNI 13/04/1970 MONZA
LAMBRONI LEONARDO 08/02/1981 OZIERI
LEDDA DANIELE 21/02/1984 OZIERI
LEONE MARIA LUCIA 12/10/1988 TERMOLI
LEONE VITO FERDINANDO 23/02/1971 TARANTO
LORRAI MELANIA 31/05/1982 URZULEI
LOTTA GIANCARLO 25/10/1982 TORINO
MACCIONI MICHELE 02/09/1988 NUORO
MAGGI FLAVIO 18/07/1990 PALESTRINA
MAINIERO GIUSEPPE 21/01/1975 ARIANO IRPINO
MAMUSA FRANCESCA 07/03/1986 CAGLIARI
MANCA CARLA 14/10/1977 SORGONO
MANCA MARIA ELENA 16/05/1985 CAGLIARI
MANCUSI ROCCO 04/09/1984 POTENZA
MANFRE VINCENZO 01/09/1983 SALEMI
MANGINI NICOLA FRANCESCO 16/01/1983 MODUGNO
MARCEDDU MARTA 24/10/1978 SASSARI
MARINO MARTA 05/10/1989 SCAFATI
MARONGIU LAURA 09/09/1980 SASSARI
MAROTTA VINCENZO 26/03/1974 NAPOLI
MARRAS ANNA MARIA IMMACOLATA | 06/12/1983 SASSARI
MARRAS ANTONIA 10/10/1975 SASSARI
MARRAS MICHELA 11/11/1987 SASSARI
MARROCU ELENA 02/02/1985 SAN GAVINO MONREALE
MASALA MADDALENA 25/12/1977 ALGHERO
MASALA SIMONETTA 12/07/1982 SASSARI
MASIA MARCO ANTONIO 16/10/1968 PUTIFIGARI
MATTA GIUSEPPE 21/10/1971 CAGLIARI
MAZZA ROBERTA 24/12/1979 OZIERI
MELE FRANCESCA CRISTINA 09/03/1971 TORTONA
MELILLO RITA 05/06/1977 SASSARI
MELIS ROBERTA 10/08/1984 NUORQ
MELOSU VALENTINO 01/05/1986 ORISTANO
MERLINI MONICA 24/04/1974 LECCO
moccl ANNA MARIA 05/12/1983 SASSARI
MONTISCI PIERPAQOLO 15/12/1972 ORISTANOQ
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MUCELI GINA 15/01/1962 GAIRO
MUDADU ALESSANDRO 23/05/1977 SASSARI
MULA GIUSEPPE 11/03/1976 NUORO
MUNTONI SABINA 25/03/1972 LA MADDALENA
MURA ANTONELLO 03/07/1978 SASSARI
MURGIA ROSANGELA 16/12/1981 SASSARI
MUSCAS RITA 24/12/1968 VILLACIDRO
MUSINA DANIELE 27/01/1986 NUORO
MUSU GIUSEPPINA 03/11/1981 SAMUGHEQ
NAIRI MIRKO 01/07/1983 CAGLIARI
NICOLETTI ALESSIA 24/02/1983 SULMONA
NIEDDU MARIA PAOLA 02/10/1964 NULE
NIGRO DALILA 02/06/1991 FERENTINO
NONNE ANTONELLA 04/03/1988 SASSARI
NUVOLI VALENTINA 30/06/1985 SASSARI
ORGIU CARLO 30/06/1983 CAGLIARI
PALA CARLO 08/03/1982 ALGHERO
PALERMO ANNACHIARA 29/08/1988 CARIATI
PANEBIANCO FELICE 16/09/1986 MESSINA
PANZALIS ROMINA 21/05/1978 TORINO
PAU MARCO 25/11/1989 NUORO
PES EMANUELA 05/06/1984 SASSARI
PETTAZZI GIOVANNI 10/12/1971 SASSARI
PIERSIMONI LORENZO 04/06/1990 URBINO
PILO CARLO EMANUELE 14/08/1983 SASSARI
PILO CRISTIAN 04/06/1976 SASSARI
PINNA CARLO ALBERTO 07/04/1970 CARBONIA
PINTORE ELISABETTA 07/03/1987 IGLESIAS
PINTUS GIORGIA 20/09/1980 CATANIA
PIPIA ANNA PAOLA 22/08/1977 SASSARI
PIRA EMANUELA 21/02/1982 GHILARZA
PIRA MARIA GIOVANNA 31/08/1987 NUORO
PIRAS ANGELA 19/02/1984 ALGHERO
PIRAS FRANCESCA 26/08/1976 MILANO
PIRAS FRANCESCA 07/12/1977 SASSARI
PIRAS GABRIELLA 25/03/1976 CAGLIARI
PIRAS MARIA CRISTINA 10/04/1981 ALGHERO
PIREDDA ISABELLA 05/09/1984 CAGLIARI
PISANU CLAUDIA 23/02/1989 OZIERI
PITZALIS LUIGI FEDERICO 21/12/1988 CAGLIARI
PITZIANTI GIULIANA 11/05/1980 TEMPIO PAUSANIA
PIZZATA ANTONELLA 24/08/1986 LOCRI
PODDA GIORGIO 15/11/1969 VILLAMAR
POLINAS LUCIA 25/12/1967 BONNANARO
PORCHEDDU GABRIELLA 22/08/1983 ALGHERO
PORCU GABRIELE 20/06/1970 VILLAPUTZU
PORRELLI RICCARDO 15/11/1986 BARI
PRANTEDDU LORENA 03/12/1981 NUORO
PUCCIO DOROTHEA 31/07/1983 CARINI
PUDDU GIULIA 13/05/1989 NUQORO
PUGGIONI ORNELLA 01/08/1985 GHILARZA
PULINAS LUISA 21/06/1985 SASSARI
RASSU ELENA 31/10/1977 SASSARI
RAVIDA' CARMELO 28/04/1986 MESSINA
REGA MARINA 06/05/1986 AVELLINO
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SALE ANDREA 20/07/1980 IGLESIAS
SALERNO ALESSANDRO GIUSEPPE 25/09/1980 MOTTOLA
SANNA GIULIANA 02/10/1978 SASSARI
SARDU CASTANGIA | MARIANNA 19/12/1981 SAN PABLO (PERU')
SATTA MARCO GIUSEPPE 22/06/1982 SASSARI
SCANU ANTONIO 16/02/1981 ALA DEI SARDI
SCIALLA ROBERTO 30/09/1980 CASERTA
SECCI FABIO 28/06/1980 IGLESIAS
SECHI PAOLA 03/11/1981 SASSARI
SECHI PIERAANGELA 06/08/1978 ALGHERO
SEDDA PATRIZIO 15/02/1973 NUORO
SEDDA TIZIANA 22/02/1982 GAVOI
SERGI FABRIZIO 06/09/1982 CARBONIA
SERRA MARIA PAOLA 11/06/1977 SASSARI
SESSA FEDERICA MARIA 18/04/1987 FIRENZE
SETTEDUCATI MARTINA 24/06/1989 EMPOLI
SINATRA Luca 16/07/1980 URZULEI
SIOTTO EMANUELA 20/06/1971 OLZAI
SODA MARA 02/10/1976 TEMPIO PAUSANIA
SODDU DANIELA 23/05/1975 NUORO
SOLINAS CINZIA 19/04/1982 SASSARI
SOTGIU FRANCESCA DANIELA 12/09/1978 OZIERI
SPANU VINCENZO 11/08/1977 OZIERI
SPINA ANTONIO 23/08/1984 SASSARI
SPISSU NICOLETTA 12/11/1979 SASSARI
STINGA LAURA 31/08/1991 GALATINA
STRINA ALESSANDRO 20/05/1972 CAGLIARI
SUELZU PIERCLEMENTE 10/07/1971 SASSARI
TATTI GIUSEPPE 25/12/1987 CAGLIARI
TEDDE FRANCESCO 19/10/1976 SASSARI
TEDDE GIUSEPPE 01/11/1975 SASSARI
TESTONI FRANCESCO 16/04/1977 SASSARI
TILOCCA MARIA GAVINA 29/09/1984 NUORO
TOSCIRI GABRIELE 21/01/1976 LANUSEI
ULERI ALESSANDRA MARIA 26/01/1986 SASSARI
UMILE ALBERTO BENIAMINO 22/01/1992 AGRIGENTO
USAI ROBERTA 28/05/1987 SASSARI
USAI SILVIA MARIA 14/01/1985 ALGHERO
VACCARO ROSARIO SALVATORE 28/12/1987 LICATA
VERDIGLIONE ALESSANDRO 26/12/1987 TARANTO
VISCIANO LUCA 30/07/1984 POMPEI
VISCO STEFANO 17/09/1976 NAPOLI
VITAGLIANO LAURA 08/03/1988 NAPOLI
ZAMMUTO GIANLUCA 27/12/1988 SAN PIETRO VERNOTICO
ZIDDA FRANCESCA 05/02/1978 ROMA
ZOLA FRANCESCO 19/04/1991 SASSARI
ZUCCA DEBORAH 24/09/1975 SASSARI
CANDIDATI SPECIALIZZANDI
COGNOME NOME DATA NASCITA | LUOGO NASCITA
AMBUS ROBERTA 23/06/1983 CAGLIARI
BALLOI LARA 20/11/1984 GENOVA
BAZZONI CINZIA 19/06/1981 PORTO TORRES
BITTI GIULIA 26/01/1994 OZIERI
BUSELLU PIETRO 15/10/1980 SASSARI
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CASTRONOVO CALOGERO 30/09/1992 AGRIGENTO
CAULI COSTANTINO 11/12/1981 CAGLIARI
CORDA FRANCESCA 27/04/1991 SASSARI
CORSO TECLA 04/08/1991 AVELLINO
DAIDONE LEONARDO 10/02/1990 MILANO
DEL GIUDICE FRANCESCA 08/09/1989 SASSARI
DEMURTAS DANIELE 28/11/1980 SASSARI

DI TODARO MARTINA 11/11/1990 SASSARI
ENA GIOVANNA 15/02/1982 NUORO
FLORIS CARLA 20/01/1979 IGLESIAS
FOGLIAMANZILLO FEDERICA 04/12/1987 NOCERA INFERIORE
LEDDA MAURO 21/07/1983 ALGHERO
MANCA LARA FRANCESCA 02/04/1975 SASSARI
MANCA MARCO 13/03/1974 NUORO
MOcCcI STEFANIA 30/11/1982 ORISTANO
PASCHINO PIETRO 18/01/1981 SASSARI
PILOTTI SAMUELE 03/02/1989 TEMPIO PAUSANIA
SACCU IRENE 17/07/1982 ALGHERO
SANNA ELIANO 19/07/1977 ANELA
SANNA GIOVANNI ANTONIO 17/04/1976 OZIERI
SASSU MARIO 08/05/1974 IGLESIAS
TELLESCHI FRANCESCA 04/03/1989 S.MINIATO
ZUDDAS CARLA 08/06/1989 CAGLIARI

Ciascun componente della Commissione, presa visione dell'elenco dei partecipanti, ha dichiarato
che non sussistono situazioni di incompatibilita né ex art. 35 del D. Lgs. n. 165/2001, né con i
candidati, cosi come contemplato dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., come da note acquisite agli atti della
S.C. Ricerca e Selezione Risorse Umane.

La Commissione prende atto del seguente calendario delle prove concorsuali:

- prova scritta, lunedi 21 novembre 2022, ore 13,30, presso I'Aula 2 del Complesso Biologico “Orto
Botanico” dell’Universita di Sassari, in Sassari, Via Piandanna n. 4:

- prova pratica, mercoledi 23 novembre 2022, ore 13,30, presso I'Aula 2 del Complesso Biologico
“Orto Botanico” dell'Universita di Sassari, in Sassari, Via Piandanna n. 4;

- prova orale, lunedi 28 novembre 2022, ore 08,30, presso la Sala Riunioni del Dipartimento di
Prevenzione della ASL di Sassari, in Sassari, Via Rizzeddu n. 21/B.

Il diario delle prove & stato portato a conoscenza dei candidati ammessi mediante apposita nota
PEC di convocazione prot. PG/2022/71078 del 24.10.2022 e con pubblicazione della stessa sul
sito web aziendale, nel rispetto della normativa vigente e degli articoli 8 e 9 del Bando.

La Commissione, tenuto conto del numero dei candidati ammessi, stabilisce, ai sensi del DPR
n. 483/97, il termine del procedimento concorsuale entro sei mesi dalla data fissata per
I'espletamento della prova scritta. Qualora la Commissione di esame si trovi nell'impossibilita di
ultimare i lavori entro tale termine, le ragioni del ritardo devono essere precisate in motivata
relazione da allegare agli atti del concorso.

La Commissione prende atto delle norme che regolano il presente Concorso e che lo stesso &
disciplinato dalle disposizioni di cui al D.P.R. n. 487/1994 ed al D.P.R. n. 483/1997 e successive
modifiche ed integrazioni.

Come previsto dallart. 39 del D.P.R. n. 483/1997 e dal Bando di Concorso, richiamato
integralmente, per la valutazione dei titoli e delle prove d’esame la Commissione dispone
complessivamente di n. 100 punti, cosi ripartiti:
- 20 punti per i titoli;

- 80 punti per le prove d'esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
- 30 punti per la prova scritta;
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- 30 punti per la prova pratica;

- 20 punti per la prova orale.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
- 10 punti per i titoli di carriera;

- 3 punti per i titoli accademici e di studio;

- 3 punti per pubblicazioni e titoli scientifici;

- 4 punti per il curriculum formativo e professionale.

Titoli di carriera.

Nella valutazione dei titoli di carriera verra attribuito il sotto indicato punteggio, cosi come stabilito
dall'art. 39 del DPR n. 483/97.

Per i servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere e servizi
equipollenti ai sensi degli articoli 22 e 23:

- servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;
- servizio in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso, punti 0,50 per anno;

- servizio in disciplina affine ovvero in altra disciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25% e del 50%;

- servizio prestato a tempo pieno da valutare con i punteggi di cui sopra aumentati del 20%.

Per i servizi di ruolo quale veterinario presso pubbliche amministrazioni nelle varie qualifiche
secondo i rispettivi ordinamenti sono attribuiti punti 0,50 per anno.

L'attivita ambulatoriale interna prestata a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione delle
aziende sanitarie e del Ministero della sanita in base ad accordi nazionali, & valutata, con
riferimento all'orario settimanale svolio, rapportato a quello dei medici dipendenti delle aziende
sanitarie con orario a tempo definito.

All'attivita espletata dai veterinari coadiutori, nominati ai sensi degli articoli 1, 6, 7 ed 8 del decreto
del Presidente della Repubblica 11 febbraio 1961, n. 264, e successive modificazioni & attribuito il
punteggio previsto per i servizi prestati nella posizione iniziale del corrispondente profilo
professionale ridotto del 20 per cento.

Ai sensi dellart. 3, comma 115, della Legge 24 dicembre 2007, n. 244 “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge finanziaria 2008)” il servizio
prestato presso I'Azienda che bandisce il concorso con rapporti di lavoro flessibile & valutato con
gli stessi punteggi previsti per i rapporti di lavoro dipendente di cui agli articoli 27, 35, 39, 43, 47 e
55 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Cosi come previsto dall'art. 11 del DPR. 483/97, per la valutazione dei titoli di carriera la
Commissione stabilisce di attenersi ai seguenti principi:

- i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

- le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

- in caso di servizi contemporanei e valutato quello pit favorevole al candidato.

Titoli accademici e di studio.

Nella valutazione dei titoli accademici e di studio verra attribuito il sotto indicato punteggio, cosi
come stabilito dall’'art. 39 del DPR n. 483/97:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, punti 1,00 per titolo;

b) specializzazione in una disciplina affine, punti 0,50 per titolo;

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25 per titolo;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50%
per titolo;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per 'ammissione al concorso comprese tra quelle previste per
I'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per titolo, fino ad un massimo di punti 1,00;

f) master universitario | livello, punti 0,20 per titolo;
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g) master universitario Il livello, punti 0,30 per titolo;

h) dottorato di ricerca, punti 0,40 per titolo.

Per quanto riguarda i master universitari e/o i dottorati di ricerca, la Commissione stabilisce di
tener conto esclusivamente dei titoli conseguiti in materie attinenti alla disciplina oggetto del
Concorso.

Non & valutabile la specializzazione fatta valere come requisito di ammissione.

Pubblicazioni e titoli scientifici.

Per la valutazione delle pubblicazioni e dei titoli scientifici si applicano i criteri previsti dall’art. 11
del DPR 483/97.

La Commissione stabilisce di valutare i titoli conseguiti secondo i seguenti principi:

- la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione all’'originalita
della produzione scientifica, all'importanza della rivista, alla continuita ed ai contenuti dei singoli
lavori, al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da conferire, all'eventuale
collaborazione di pit autori;

- non possono essere valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti 'apporto del candidato;

- si deve tener conto della data di pubblicazione dei lavori, in relazione all’eventuale
conseguimento di titoli accademici gia valutati in altra categoria di punteggi, nonché del fatto che le
pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avvalorate ed
interpretate ovvero abbiano solamente contenuto compilativo e divulgativo ovvero costituiscano
monografia di alta originalita.

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a mezzo stampa.

In particolare, verra attribuito il seguente punteggio solamente ai lavori attinenti alla disciplina
oggetto del concorso:

- Monografie, punti 0,20 per titolo;

- Pubblicazioni su riviste internazionali, punti 0,10 per titolo;

- Pubblicazioni su riviste nazionali, punti 0,05 per titolo;

- Abstracts, punti 0,02 per titolo.

Curriculum formativo e professionale.

Per quanto concerne il curriculum formativo e professionale la Commissione stabilisce di valutare i
titoli conseguiti secondo i seguenti principi, di cui all'art. 11 del DPR 483/97:

- sono valutate le attivita professionali e di studio, formalmente documentate, non riferibili a titoli
gia valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di
qualificazione professionale acquisito nell'arco della intera carriera e specifiche rispetto alla
posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da Enti Pubblici:

- in tale categoria rientra anche la partecipazione a congressi, convegni o seminari che abbiano
finalita di formazione e di aggiornamento professionale e di ricerca scientifica;

- non verranno valutate le idoneita conseguite in precedenti concorsi, né saranno valutati attestati
laudativi;

- sara attribuito un punteggio globale, adeguatamente motivato, con riguardo ai singoli elementi
documentali che hanno contribuito a determinarlo, tenendo esclusivamente conto dell'attivita
formativa attinente.

Nello specifico la Commissione decide di attribuire i seguenti punteggi:

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari sino a un mese come
auditore in materie attinenti, punti 0,010 per corso;

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari superiori ad un mese e sino
a tre mesi come auditore in materie attinenti, punti 0,020 per corso;

- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari come auditore ovvero corsi
di formazione/perfezionamento presso Universita o enti pubblici/privati superiori a tre mesi in

materie attinenti, punti 0,050 per corso;
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- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari come relatore in materie

attinenti, punti 0,040 per corso;
- partecipazione a corsi, convegni, congressi, tavole rotonde e similari con esame finale o ECM in

materie attinenti, punti 0,030 per corso;

- master non universitario in materie attinenti, punti 0,100 per corso;

- attivita di docenza in corsi di formazione pubblici in materie attinenti, punti 0,003 per ora;
- contratto di lavoro autonomo, in qualita di Veterinario, presso struttura pubblica in materie
attinenti, punti 0,60 per anno;
- progetto di ricerca e borsa di studio in materie attinenti, punti 0,15 per anno.

La Commissione prende atto che I'attivita legata alla valutazione dei titoli sara effettuata al termine
della prova scritta, prima della correzione degli elaborati, mediante I'utilizzo della piattaforma
telematica GECO/ISON con l'applicazione delle regole di valutazione precedentemente esplicate,
riportate nella tabella che segue:

TITOLI CARRIERA (max 10 punti)

Cod. | Regola Punti x mesi | Tipo calcolo | Unita mis. | Omog. | Sovr. % val.
izi I livello diri ial oncor i
100 Servizio fwe ivello dirigenziale a concorso o superiore nella disciplina a 1,200 12 PRC il i i 100
tempo pieno
101 Senfwzlo nel Ilve!io dirigenziale a concorso o superiore in disciplina 0,300 12 PRC o i si 100
affine a tempo pieno
102 Si_er\{izi_o nel livello_ dirigenziale a concorso o superiore in altra 0,600 12 PRC L Si Si 100
disciplina a tempo pieno
103 Servizio Veterinario Coadiutore nella disciplina 0,960 12 PRC mesi Si Si 100
104 Servizio Veterinario Coadiutore in disciplina affine 0,720 12 PRC mesi Si Si 100
105 Servizio Veterinario Coadiutore in altra disciplina 0,400 12 PRC mesi Si Si 100
106 Servizio 'in altra posizione funzionale nella disciplina a concorso a 0,600 12 PRC el Si i 100
tempo pienc
Servizio in altra posizione funzionale in disciplina affine rispett
107 P ; R e MRS R gssp | 22 PRC mesi si i 100
quella a concorso a tempo pieno
108 Servizio in altra posizione .funzionale in altra disciplina rispetto a 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
quella a concorso a tempo pieno
108 | Attivita ambulatoriale interna nella disciplina 0,0006 0 EVE ora No No 100
110 | Attivita ambulatoriale interna in disciplina affine 0,0005 0 EVE ora No No 100
111 Attivita ambulatoriale interna in altra disciplina 0,0003 0 EVE ora No No 100
Servizio a tempo indeterminato quale veterinario presso Pubbliche
Amministrazioni, compreso il servizio militare di leva, di richiamo alle ; <
112 i ) R e ; 1 i
armi, di ferma volontaria e di rafferma nelle varie qualifiche e secondo 0,200 # RRC mes ol 3 100
i rispettivi ordinamenti
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3 punti)
Cod Regola Punti " o Unita mis Oomo S % val
i 8 mesi calcolo ) E- e il
200 Altra specializzazione in disciplina equipollente 1,000 0 N n. No No 100
201 Altra specializzazione in disciplina affine 0,500 0 N n. No No 100
202 | Altra specializzazione in altra disciplina 0,250 0 N n. No No 100
203 Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente 0,500 0 N n. No No 100
204 Ulteriore specializzazione in disciplina affine 0,250 0 N n. No No 100
205 Ulteriore specializzazione in altra disciplina 0,125 0 N n. No No 100
206 Altra laurea attinente 0,500 0 N n. No No 100
207 Master universitario | Livello in materie attinenti 0,200 0 N n. No No 100
208 Master universitario Il Livello in materie attinenti 0,300 0 N n. No No 100
209 Dottorato di ricerca in materie attinenti 0,400 0 N n. No No 100
10 \)
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3 punti)

Cod. Regola Punti . y Tipo calcolo Un.lta Omog. Sovr. % val.
mesi mis.
300 Monografie/Capitoli di libri attinenti 0,200 0 N n. No No 100
- ientifici/Pubblicazioni | = =
301 !_avon .scmn't|f|c.|/ u ‘ icazioni in collaborazione su riviste 0,100 0 N i No No 100
internazionali attinenti
Lavori scientifici/Pubblicazioni in collaborazione su riviste nazionali
302 oriseicnuficPUb ees 0,050 0 N n. No No 100
attinenti
303 Abstract/Poster/Comunicazioni attinenti 0,020 0 N n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4 punti)
Cod. | Regola Punti | xmesi | Tipocalcolo | Unita mis. | Omog. | Sovr. % val,
500 Corsi di ag.giornf'amento,_cong.ressi,. c.onvegni, tavole rotonde e similari 0,010 0 N 5 No No 100
come auditore, in materie attinenti fino a 1 mese
501 Corsi di ag.glorn.arnento,.cong-ressu_ conve_gm, tavole rotonlde e 5|mllar 0,020 0 N o N No 100
come auditore, in materie attinenti superiore a 1 mese e fino a 3 mesi
Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, tavole rotonde e similari
502 corpe a_ufiitore ?Wero lctl:rsi.di lfc.)rmazion_e/per_fezior.!ament_o Presso 0,050 0 N i No No 100
Universita o enti pubblici/privati in materie attinenti superiori a tre
mesi
<03 Corsi di agglorpamento., con_gress_l, convegni, tavole rotonde e similari 0,040 0 N & No No 10G
come relatore in materie attinenti
504 _Corsi di ?ggio_rnam_ento, congres.si, convegni, tavole rotonde e similari 0,030 0 N " No No 100
in materie attinenti con esame finale o ECM
505 Master non universitari in materie attinenti 0,100 0 N n. No No 100
506 | Attivita di docenza in corsi di formazione pubblici in materie attinenti | 0,003 0 EVE ora No No 100
Contratto di lavoro autonomo, i ualitd di Veterinario, press . . .
508 | conratto d tavon o, N9 Pressol peoo | 12 PRC mesi i si 100
Struttura Pubblica, in materie attinenti
> - —— = T
511 Attlwt_a effet!:uata.ln qualea dl.Rlcer_catore/Bormsta presso Struttura 0,150 12 PRC — i Si 100
Pubblica o Privata in materie attinenti
600 Titolo non valutabile/non attinente 0,000 0 N n. No No 100

La Commissione, inoltre, stabilisce che:

- per i periodi di servizio non specificatamente determinati, le annate saranno calcolate dal 31/12
del primo anno al 01/01 dell'ultimo anno, mentre le mensilitd saranno calcolate dall'ultimo giorno

del primo mese al primo giorno dell’ultimo mese;

- non saranno valutati i servizi prestati presso Aziende Sanitarie o altre Pubbliche Amministrazioni,
qualora non vengano specificati, nelle dichiarazioni sostitutive allegate alla domanda: la posizione
funzionale, la qualifica, la disciplina o I'area funzionale nella quale il servizio é stato prestato, o se il
servizio é stato prestato nella posizione di ruolo, di incaricato o in base a rapporto convenzionale,
ovvero se il servizio & stato prestato con rapporto di lavoro a tempo definito o con rapporto di

lavoro a tempo pieno;

- | periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all'orario di lavoro

previsto dal C.C.N.L.

La Commissione, tenendo conto dei criteri succitati, predisporra, al momento della valutazione dei
titoli dei candidati che abbiano superato la prova scritta, un’apposita scheda riepilogativa dei titoli

in loro possesso.

Si evidenzia che i candidati iscritti all'ultimo anno del corso di formazione specialistica nonché,
qualora questo abbia durata quinquennale, al penultimo anno del relativo corso, ammessi alla
procedura ai sensi dell'art. 1, commi 547 e 548 della Legge n. 145 del 30.12.2018 (Legge
Finanziaria) e s.m.i., all'esito positivo delle prove concorsuali, saranno collocati in apposita
graduatoria, utilizzabile solo a seguito del conseguimento del titolo di specializzazione e
dell'esaurimento della graduatoria dei veterinari specializzati.

A conclusione di questa fase preliminare, la Commissione prende atto che le prove di esame
relative al presente Concorso, quali risultano dall’art. 38 del DPR n. 483/97, sono le seguenti:

o
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- prova scritta: relazione su argomenti inerenti alla materia oggetto del concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla materia stessa;

- prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della materia oggetto del concorso - la prova
dovra essere comunque illustrata schematicamente per iscritto;

- prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso, nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

Il superamento della prova scritta e della prova pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Nell'ambito della prova orale sara accertata la conoscenza della lingua straniera inglese.

Sara accertata, altresi, la conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse.

A tal fine, la Commissione sara integrata dai membri aggiunti esperti nelle materie in argomento,
individuati con Determinazione Dirigenziale n. 400 del 18.02.2022 e con Determinazione
Dirigenziale n. 1563 del 11.05.2022:

- Dott. Pala Alessandro, dipendente dellARES Sardegna, con comprovata esperienza nel settore
informatico;

- Dott.ssa Chighine Maria Luisa, dipendente del’ARES Sardegna, esperto in lingua inglese;

La valutazione delle prove & effettuata in attuazione di quanto previsto dall'articolo 9, comma 3, del
D.P.R. 483/97.

Per la prova scritta si stabilisce di predisporre una terna di n. 2 temi inseriti in n. 3 buste chiuse
distinte (due argomenti sintetici per busta), inerenti alle materie oggetto del concorso, garantendo
I'anonimato.

| criteri di valutazione della prova scritta verteranno:

- sul grado di conoscenza della materia;

- sullo sviluppo logico dellargomento;

- sulladerenza alla tematica oggetto della prova e sul livello di aggiornamento:

- sulla chiarezza espositiva, sulla proprieta terminologica e sulla capacita di sintesi.

Per la prova pratica la Commissione stabilisce di predisporre una terna di n. 2 casi pratici inseriti in
n. 3 buste distinte (due casi per busta), che comportano la conoscenza di procedure operative
relative ad attivita inerenti alla disciplina oggetto del concorso. Tale prova dovra essere illustrata
schematicamente per iscritto e svolgersi secondo le stesse modalita della prova scritta. | criteri di
valutazione della prova pratica terranno conto della padronanza della metodologia inerente
I'argomento della prova d’esame e della relazione redatta con chiarezza espositiva, proprieta
terminologica e capacita di sintesi.

Per la prova orale verranno predisposte dalla Commissione un numero di domande pari a quello
dei candidati piu uno, che, inserite in busta chiusa, verranno estratte a sorte da ciascun
partecipante. Ogni candidato dovra sostenere il colloquio sull'argomento estratto. Nell'ambito della
prova orale sara accertata anche la conoscenza della lingua inglese e delluso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse. La prova orale deve svolgersi in
un'aula aperta al pubblico.

La Commissione stabilisce, inoltre, che per lo svolgimento delle prove concorsuali & necessaria la
costituzione di un apposito comitato di vigilanza che coadiuvi la Commissione nello svolgimento
delle prove, ed in particolare nelle operazioni di identificazione dei candidati, nella raccolta degli
elaborati, ed in tutte le altre attivita che, a discrezione della Commissione e comunque sotto la sua
diretta vigilanza, si rendessero opportune e necessarie per il regolare espletamento dei lavori,
composto da risorse assegnate alla S.C. Ricerca e Selezione Risorse Umane (i cui nominativi
saranno precisati nei successivi verbali).

12
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La seduta si chiude alle ore 12,30 e la Commissione si aggiorna alle ore 12,45 per le operazioni
afferenti all'espletamento della prova scritta.
Il presente verbale, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

Dott. Sgarangella Francesco

Dott.ssa De Paulis Francesca

Dott.ssa Aragona Ilda

Dott. Madeddu Andrea /&u\, ﬂ{ W(/U\
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